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Platina. 26 de margo de 2019.

Excelentissimo Senhor Presidente.
Nobres Pares:

Em atengfio ao Requerimento n®. 13/2019, de autoria do
Vereador OZFEIAS PEREIRA DOS SANTOS, aprovado na 43° Sessdo Ordindria,
realizada em 11 de marco de 2019, para acompanhamento e fiscalizag@o, solicitar a
disponibilizagiio dos cadernos de provas aos candidatos, referente ao Concurso Publico
a ser realizado no dia 14 de abril de 2019, cabe informar que esta disposto no Edital do
referido Concurso Piblico. conforme segue:

*4.12. Das Provas Escritas:

4.12.15 O candidato somente poderd retirar-se do local
de aplicagdo das provas depois de transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento)
da duragio da prova, ou seja, uma hora ¢ meia, quando entio podera levar o seu
caderno de questdes da prova objetiva’.

Esclarecemos também, que visando sempre a
transparéncia dos atos da Administragdo Publica. ndo so os candidatos do concurso
acima citado. como os candidatos dos Processos Seletivos n°. 01/2019 e n®. 02/2019
poderdo levar o seus cadernos de questdes da prova objetiva conforme previsto nos

Editais dos mesmos no Hem 4.12.15. (doc. anexos)

Na oportunidade apresento votos de estima e aprego.
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Ao Fxcelentissimo Senhor
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A Prefeitura Municipal de Platina, Estado de S@o Paulo, neste ato representada pelo senhor WAGNER ROBERTO DE LIMA,
Prefeito Municipal, tendo em vista as necessidades da administracdo, torna publico na forma prevista no artigo 37 da
Constituicdo Federal a abertura de inscrig@es ao Concurso Publico de Provas Escritas, para provimento efetivo de cargos do
Quadro de Pessoal, abaixo discriminados, regidos pelo regime Estatutdrio, em consonancia com a Legislagdo Federal,
Estadual, Municipal e demais cominagdes de direito. Este Concurso Publico sera regido pelas presentes Instrucdes Especiais
que, para todos os efeitos constituem parte integrante deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES : i |

1.1.0 Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas existentes no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de
Platina/SP, para um prazo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administracdo,

1.2 Os meios oficiais de divulgacdo dos atos deste concurso serdo feitos através dos sites: www exitusconcursos.com. br e
www platina.sp.gov.br, nos murais de avisos da Prefeitura Municipal, sita @ Rua Jodo de Souza Martins, 550 — Centro, além
dos extratos dos Editais publicados em jornal de circulagdo no municipio, cabendo ao candidato informar-se sobre
retificacBes, resultados, julgamentos de recursos e guaisquer outros atos ocorridos.

1.2.1. Se por razdes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa ou da Prefeitura, devera se
informar atraves dos outros meios de comunicacio colocados a sua disposigdo, ndo podendo alegar desconhecimento.

1.3.0 Concurso Publico tem como objetivo selecionar candidatos para preenchimento de vagas existentes nesta data e mais
as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do concurso € o quadro abaixo define os cargos, seu
respectivo codigo, n? de vagas, pré-requisitos exigidos, vencimentas, carga horaria semanal, tipo de provas e taxa de
inscrigao.

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMF‘LETO /TECNICO COMPLETO

01 £nsino Medio Completo e Curso de Auxiliar em
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 01 Saude Bucal e Registro no Conselho Regional de 1.364,20 40 H. ESCRITA 60,00
= A‘}E Odontolagia -CRO
02 Ensine Médio Completo e Cursa Especifico de :
; e 592,01 40 H. ESCR! 60,00
TECHICD EM FARMACIA v Tecnico em Farmacia ki e
03
o1 Ens| 1.059 40 H. RITA 60,00
|_ VISITADOR SANITARIO nsineiedio Comgieta 7Y E3C

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Ensino  Superior  Completo  nas  dreas  de
01 Administracdo de Empresas, Ciéncias Contabeis 2.791,83 40 H. ESCRITA 100,00
ou Bacharel em Direito.

FISCAL MUNICIPAL DO
IMBOSTO TERRITORIAL
__RURAL

Ensino Superior Completo em medicing com
a1 especializagio na area e Registro no Conselho 3.285,35 10 H. ESCRITA 100,00
Regional da Classe — CRM

Qb
MEDICO PEDIATRA

2. DA PARTICIPACAO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.1. A participacdo de candidatos com deficiéncia gue pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n? 7.853/89 ¢é assegurado o direito de inscri¢do para os cargos em
selecdo, cujas atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores.

211 Em atendimento ao disposto art. 37, § 12 e 29 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-
Ihes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem
a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

7.1.1.1. Se na aplicacdo do percentual resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 [cinco décimos), estara formada
01{uma) vaga para o candidato com deficiéncia. Se inferior 8 0,5 (cinco décimos) a formagdo da vaga ficard condicionada a
elevacdo da fragio para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero de vagas para a cargo.

2.1.2. N3o havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatdria.
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A Prefeitura Municipal de Platina, Estado de S3o Paulo, neste ato representada pelo senhor WAGNER ROBERTO DE LIMA,
prefeito Municipal, tendo em vista as necessidades da administragdo, torna publico na forma prevista no artigo 37 da
Constituicdo Federal a abertura de inscriges ao Processo de Selegdo Publica de Provas Escritas, para contratagdo de
servidores para 05 empregos publicos de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e ENFERMEIRO PADRAQ ESF, abaixo
discriminado, regime Estatutario, em consondncia com a Legislacdo Federal, Estadual, Municipal e demais cominacGes de
direito. Este Processo de Selecdo Publica serd regido pelas presentes InstrucGes Especiais que, para todos os efeitos
constituemn parte integrante deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1. O Processo de Selecdo Publica destina-se a selecionar candidatos para contratagdo dos empregos especificadas no item
1.4. existentes nesta data e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do processo, por 01 (um)
ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo de acordo com as suas necessidades e
disponibilidades.

1.2.A referida contratacdo fica desde ja condicionada & durago das verbas destinadas para tal fim ou das necessidades da
administragdo municipal.

13.0s meios oficiais de divulgacdo dos atos deste Processo de Selecdo Piblica serdo feitos através dos sites:
Wiww.exitusconcursas.corm.br e www.platina.sp.gov.br, nos murais de avisos da Prefeitura Municipal, sita & Rua Jodo de Souza
Martins, 550 — Centro, além dos extratos dos Editais publicados em jornal de circulagdo no municipio, cabendo ao candidato
informar-se sobre retificacdes, resultados, julgamentos de recursos e quaisquer outros atos ocorridos.

1.2.1, Se por razbes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa ou da Prefeitura, devera se
infarmar atraves dos outros meios de comunicagdo colocados @ sua disposicdo, ndo podendo alegar desconhecimento.

1.4.0 codigo das fungdes, n? de vagas, pré-requisitos exigidos, vencimentos, carga hordria semanal, tipo de provas e taxa
de inscricdo, sdo os estabelecidos no quadro a seguir:
NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Céiﬁ%&oe Emprego Nede . Ppre=req venazﬁ;ﬁfus s&, .
5 = i S Yagas o - e T ;
-t Ensino Fundamental Completo e residir na area
AGENTE COMUNITARIO DE 01 S e S ! 1.224,15 40H. ESCRITA 60,00
SAUDE de abrangéncia da Unidade do Programa.

NIVEL DE ENS
—— P : :

INO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

L

10 CADASTRO | Formagdo em nivel Superior em Enfermagem e

i ” ESCRITA
ENFERMEIROD PADRAQ — ESF RESERVA | Registro no COREN

2.793,12

2. DA PARTICIPACAO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA ' ' e

21. A participagdc de candidatos com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n? 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para as fungdes em
selecio, cujas atribuigBes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores.

21.1. Em atendimento ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-
lhes-4 reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada emprego, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo de Selecdo Publica.

2.1.1.1. Se na aplicacdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para o candidato com deficiéncia. Se inferior a 0,5 {cinco décimos) a formagdo da vaga ficara condicionada a
elevacio da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero de vagas para 0 emprego.

7.1.2. Nio havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observincia da ordem classificatoria.

7.1.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4¢ do Decreto
Federal N2 3.298/99.

2.1.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal n? 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Processo de Selecdo Publica em igualdade de condi¢des com os demais
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carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista com foto: carteiras funcionais expedidas por érgdo publico gue, por lei federal, valham como
identidade: carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo-CNH no prazo de validade.

417 7 Nio serio aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de

motorista vencidas, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

4.12.8. N3o sera aceita cdpia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

4.12.9. Por ocasifio da realizacdo da prova, ola) candidato{a) que ndo apresentar documento de identidade original, na
forma definida no subitem 4.12.6. deste edital, n3o podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado(a) do
Processo de Sele¢do Publica.

4.12.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de identidade
original, por motive de perda, roubo ou furto, devera apresentar copia e original do documento gue ateste o registro da
ocorréncia em argdo policial expedido ha, no maximo, trinta dias.

412.11. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza, sendo que a identificacio especial sera exigida, também, ao(a) candidato(a) cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador(a).

41212, Nio havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
41213 Nio sera aplicada prova em local, data ou horario diferente dos predeterminados em edital ou em comunicado.

4172.14.  Nio sera admitido ingresso de candidate no local de realizagio da prova apds o hordrio fixado para o fechamento
dos portdes.

41215 O candidato somente poderd retirar-se do local de aplicagdo das provas depois de transcorrido o tempo de 50%
{cinquenta por cento) da duragdo da prova, ou seja, uma hora e meia, quando entdo podera levar o seu caderno de
questdes da prova objetiva.

417.16. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréafica, ou seja, falha de editoracdo, ou
irregularidade na formulagdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, podera solicitar ao
Fiscal de Sala, a FOLHA DE OCORRENCIAS, para as devidas anotagbes. As observacdes dos candidatos serdo analisadas pela
equipe técnica responsavel pela elaboragéo e editoragdo das provas, antes da divulgacdo dos gabaritos preliminares.

4.12.17. No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera o caderno de guestdes e, apos o inicio da respectiva
prova, o fiscal de sala procedera a assinatura individual dos candidatos na lista de presenca.

41718 O candidato lerd as questdes no Caderno de Prova e marcara suas respostas.

412.19. Ao terminar, o candidato deverd preencher as bolhas, no gabarito Gtico personalizado definitivo, com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta preferencialmente ou azul escuro e reforga-los com grafite na cor preta
(lapis n? 2), se necessario, assinando no campo apropriado.

4.12.20. O gabarito dtico de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento
valido para a correcio eletrnica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal da sala.

4.12.21. N3o serdo computados os pontos referentes as questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta
{mesmo gue uma delas esteja correta), com emenda ou rasura, ainda que legivel.

41227, N3o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas das questdes, pois gualquer marca
podera ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

4.12.23.  Em hipotese alguma, haverd substituicdo do gabarito otico personalizado de respostas por erro do candidato.

412.24. O candidato, antes de assinar ou iniciar as suas marcacées no gabarito otico de respostas, devera conferir os seus
dados personalizados; caso constate algum equivoco devera comunica-lo ao fiscal da sala para as devidas providéncias.

412.25.  Apés o término do praze previsto para a duragdo da prova - 03 (trés) horas, ndo serd concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo 4 transcrigdo para o gabarito otico definitivo.

4.12.26.  Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala 56 poderdo deixar a sala de provas, apos o lacramento oficial dos
envelopes de folhas oticas de respostas definitivas, atestando o sigilo do procedimento.

41227 Nio havera segunda chamada para a realizagdo da prova objetiva. O ndo comparecimento a esta implicara a
eliminacdo automatica do candidato.
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A Prefeitura Municipal de Platina, Estado de Sdo Paulo, neste ato representada pelo senhor WAGNER ROBERTO DE LIMA,
Prefeita Municipal, tendo em vista as necessidades da administracdo, torna publico na forma prevista no artigo 37 da
Constituicao Federal a abertura de inscrigBes ao Processo Seletivo de Provas Escritas, para contratacdo por tempo
determinado de servidores para as fungdes abaixo discriminadas, regime Estatutario, em consondncia com a Legislagdo
Federal, Estadual, Municipal e demais cominagBes de direito. Este Processo Seletivo sera regido pelas presentes Instrugdes
Especiais que, para todos os efeitos constituem parte integrante deste Edital.

1.1 0 Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para contratagdo das fungdes especificadas no item 1.4.
existentes nesta data e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do processo, por 01 {um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracio de acordo com as suas necessidades e
disponibilidades.

1.2.A referida contratacdo fica desde ja condicionada a duracdo das verbas destinadas para tal fim ou das necessidades da
administracdo municipal.

1.3.0s

meias

oficiais de

divulgacao

dos atos deste Processo Seletivo

serdo feitos através dos sites

W exitusconcursos.corm.br e www platina.sp.gov.br, nos murais de avisos da Prefeitura Municipal, sita a Rua Jodo de Souza

Martins, 550 — Centro, além dos extratos dos Editais publicados em jornal de circulacdo no municipio, cabendo ao candidato
informar-se sobre retificagBes, resultados, julgamentos de recursos e guaisquer outros atos ocorridos.

1.3.1. Se por razdes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa ou da Prefeitura, deverd se
informar através dos outros meios de comunicacdo colocados a sua disposicao, ndo podendo alegar desconhecimento.

1.4.0 cbdigo das funcdes, n2 de vagas, pré-requisitos exigidos, vencimentos, carga horaria semanal, tipo de provas e taxa
de inscricdo, s3o os estabelecidos no quadro a seguir:

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO / TECNICO COMPLETO

e . Ne d
o Fi e
Codigo e Fungao vagas
a6 CADASTRO ax
: “nsi | 1. E ITA
1 ESCRITURARIO RESERVA Ensino Médio Completo 383,59 ESCRI

60,00

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

e

Farmagdo em nivel Superior em Enfermagem e

i 01 0 2.672,39 0H ESCRITA 100,00
ENFLRMLIRD PAURAC Registio no COREN
- i . acio e ivel am Fisioters 1
m CADASTRD :{Drm:m Lntl :“n:;hhu‘::am(;n:ll de IrLu}s .Lu[:u':zu.: f 2.400,57 20H ESCRITA 100,00
n ons 1l i -3 o o e R
FISIOTERAPEUTA RESERvA | Registro no Conselo Reg P

Terapia Dcupacional = CREFITO

B

DA PARTICI PACAO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

|

2.1. A participacio de candidatos com deficiéncia gue pretendam fazer uso das prerrogativas que |hes sdo facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n® 7.853/89 & assegurado o direito de inscrigdo para as funcdes em
selecdo, cujas atribui¢Bes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores.

211

Em at:

endimento ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 gue regulamenta a Lei 7853/89, ser-
Ihes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem

a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

2.1.1.1. Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fra

cionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada

01{ume) vaga para o candidato com deficiéncia. Se inferior a 0,5 {cinco décimaos) a formagdo da vaga ficara condicionada a
elevacdo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso hajs aumento do nimero de vagas para o Cargo.

2.1.2. Nio havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas

candidatos, com estrita observancia da ordem classificataria.

serdo preenchidas pelos demais

2.1.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aguelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto
Federal N2 3.298/99.
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certificado de reservista com foto; carteiras funcionais expedidas por drgio publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitag3o-CNH no prazo de validade.

4.12.7. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista vencidas, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

4.12.8. Nao serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

4.12.9. Por ocasido da realizagdo da prova, o(a) candidato(a) que ndo apresentar documento de identidade original, na
forma definida no subitem 4.12.6. deste edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado(a) do
Processo Seletivo.

412,10, Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar copia e original do documento que ateste o registro da
ocorréncia em orgdo policial expedido ha, no maximo, trinta dias.

4.12.11.  Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza, sendo que a identificacdo especial sera exigida, também, ao(a) candidato(a) cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas & fisionomia ou & assinatura do portador(a).

41212, Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
4.12.13.  Ndo sera aplicada prova em local, data ou horario diferente dos predeterminados em edital ou em comunicado.

412,14, N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apds o horario fixado para o fechamento
dos portdes,

41215 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das provas depois de transcorrido o tempo de 50%
(cinquenta por cento) da duracdo da prova, ou seja, uma hora e meia, quando entdo poderd levar o seu caderno de
questdes da prova objetiva.

4.12.16. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréfica, ou seja, falha de editoracio, ou
irregulandade na formulagdo de alguma guestdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, poderd solicitar ao
Fiscal de Sala, a FOLHA DE OCORRENCIAS, para as devidas anotacdes. As abservacBes dos candidatos serdo analisadas pela
equipe técnica responsavel pela elaboragdo e editoragdo das provas, antes da divulgacio dos gabaritos preliminares.

4.12.17.  No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera o caderno de questdes e, apds o inicio da respectiva
prova, o fiscal de sala procederd a assinatura individual dos candidatos na lista de presenca.

4.12.18. O candidato lerd as questdes no Caderno de Prova e marcard suas respostas.

4.12.19. Ao terminar, o candidato devera preencher as bolhas, no gabarito otico personalizado definitivo, com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta preferencialmente ou azul escurc e reforga-los com grafite na cor preta
{lapis n? 2), se necessario, assinando no campo apropriado.

4,12.20 O gabarito otico de respostas, cujo preenchimento e de responsabilidade do candidato, € o Gnico documento
valido para a correcao eletrénica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal da sala.

4.12.21. N3o serdo computados os pontos referentes as questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta
[mesmo que uma delas esteja correta), com emenda ou rasura, ainda gue legivel.

4.12.22. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas das questdes, pois qualquer marca
poderad ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

4.12.23.  Em hipdtese algumna, haverd substituicdo do gabarito otico personalizado de respostas por erro do candidato.

41224 O candidato, antes de assinar ou iniciar as suas marcacdes no gabarito dtico de respostas, devera conferir os seus
dados personalizados; caso constate algum equivoco deverd comunica-lo ao fiscal da sala para as devidas providéncias.

41225 Apods o término do prazo previsto para a duragdo da prova - 03 (trés) horas, ndo serd concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para o gabarito ético definitivo.

4.12.26. Qs 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala so poderdo deixar a sala de provas, apos o lacramento oficial dos
envelopes de falhas oticas de respostas definitivas, atestando o sigilo do procedimento.

4.12.27. Ndo haverad segunda chamada para a realizagdo da prova objetiva. O ndo comparecimento a esta implicard a
eliminacdo automatica do candidato.
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